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1. Beretning
1.1. Praesentation af virksomheden

Rytmisk Musikkonservatorium (RMC) er en statslig uddannelsesinstitution under Kulturministeri-
et. RMC har 1 henhold ti lov om videregiende kunstneriske uddannelsesinstitutioner under Kul-
turministeriet (jf. lovbekendtgerelse nr. 889 af 21. september 2000 med ®ndringslov nr. 1268 af 16.
december 2009), sammen med de ovrige musikkonservatorier til opgave at varetage den hojeste
uddannelse i musik og musikpzdagogik og i evrigt bidrage til fremme af musikkulturen i Danmark.
Rytmisk Musikkonservatorium skal endvidere udeve kunstnerisk og pzdagogisk udviklingsvirk-
somhed og kan pa videnskabeligt grundlag drive forskning inden for sine fagomrider.

Det er RMCs vision:
* At udbyde kunstneriske uddannelser af hoj kvalitet og vere blandt verdens forende uddan-
nelsesinstitutioner inden for rytmisk samtidsmusik;
* Atuddanne kandidater, som skaber musik og musikoplevelser, der beriger og bevaeger;
* At skabe og formidle ny viden, der markbart bidrager til udviklingen af musikkulturen;

®  Atvere dynamisk drivkraft 1 musikkulturen.

Konservatoriets opgavehierarki bestér af to produkter:
1) Uddannede, hvorunder hovedopgaven er:
- at udbyde uddannelser til det rytmiske musikliv.
2) Resultater af forskning, udvikling, kunstnerisk og almen kulturel virksomhed, hvorunder
hovedopgaverne er:
- at udove forsknings- og udviklingsarbejde indenfor konservatoriets felt, og

- at igangsx:tte ovrige tiltag til fremme af musikkulturen i Danmark.
Konservatoriets hovedopgaver er uddybet pa hjemmesiden www.tme.dk.

RMC har indgaet resultatkontrakt med Kulturministeriet for perioden 2007-2010. Resultatkontrak-
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ten er tilgzengelig pd www.rmc.dk under “om konservatoriet”, ”mal og resultater”.

Arsrapporten aflegges for hovedkonto 21.41.26.



1.2. Arets faglige resultater

Produkt: Uddannede

I 2010 markerede konservatoriets dimittender og studerende sig sterkt i det danske og internatio-
nale musikliv. Dimittender og studerende fra RMC har bl.a. vundet P3 Prisen samt seks priser ved
arets Danish Music Awards. I udlandet har dimittender vundet flere priser og modtaget hzderfuld
omtale bl.a. 1 Holland, Norge og England.

12010 har RMC arbejdet malrettet pa at:

Styrke nationale og internationale sumarbejdsrelationer
Konservatoriet har konsolideret og videreudviklet sine nationale og internationale samar-
bejdsrelationer for at give de studerende optimale udviklingsmuligheder og relevante prak-

siserfaringer.

Samarbejdet med spillestederne Copenhagen Jazzhouse og Byggeriets Hus har manifesteret
sig 1 en rekke studenterdrevne offentlige koncerter, hvor konservatoriets studerende far
vigtige praksiserfaringer fra de professionelle rammer, de skal ud at virke i efter endt ud-

dannelse.

Konservatoriets samarbejde med Det Kongelige Danske Musikkonservatorium (DKDM)
har resulteret i fxlles koncertprojekter og etablering af en fzlles kandidatuddannelse for

lydteknikere/tonemestre.

I september 2010 startede de forste studerende pa den falleseuropwiske jazz master, som
RMC har udviklet i samarbejde med konservatorierne i Patis, Betlin, Amsterdam og
Trondheim. Uddannelsen er rettet mod elite jazzudevere og indebzrer, at de studerende
studerer et semester pa to af samarbejdskonservatorierne ud over hjemkonservatoriet.
Konservatoriets samarbejde med Hogskolan for Scen och Musik ved Géteborg Universitet
og Norges Musikkhojskole i Oslo har resulteret i en fzlles intensiv projektuge, hvor stude-
rende fra konservatoriets solistuddannelse samarbejdede med elitestuderende fra de to av-

rige nordiske konservatorier.

Udvikle felles musikerbachelornddannelse

Konservatoriet har udviklet en fxlles musikerbacheloruddannelse for instrumentalister og
sangere. Uddannelscn har et oget fokus pa udviklingen af det unikke i den enkelte stude-
rendes talent samt pa det skabende som primar drivkraft for den rytmiske samtidsmusiker.
I tilknytning til udviklingen af den fzlles musikerbacheloruddannelse, som legger sztlig
vagt pa projektdrevet undervisning, har konservatoriet indfort en fzlles logistikmodel, som
abner op for et oget projektsamarbejde mellem konsetvatoriets uddannelser. Det er kon-
servatoriets opfattelse, at kvaliteten af alle konservatoriets uddannelser bliver styrket her-
ved.



I forbindelse med udviklingen af den fzlles musikerbacheloruddannelse har konservatotiet
revideret optagelsesproverne for instrumentalister og sangere. Optagelsesproverne, som
tidligere bestod af en lang rekke delprover, er forenklet og bestir fremover af to runder: en
koncertprove, der er koordineret med de ovrige konservatorier samt en kombineret frem-

leggelse og samtale.

Antallet af ansogere til den felles musikerbacheloruddannelse er steget markant set i for-
hold til antallet af ansegere de senere ar til de nuvarende uddannelset for instrumentalister
og sangere. Dermed er en af de milsztninger, konservatoriet satte sig forud for udviklingen

af den felles musikerbacheloruddannelse, indfriet.

o Bidrage til ndviklingen af potentialet i modet mellem musik. og erbvery
Konservatoriets engagement 1 Musikzonens bestyrelse har 1 2010 manifesteret sig i en raek-

ke projekter, der har til formal at styrke vakstpotentialet 1 modet mellem musik og erhverv.

o Styrke de studerendes muligheder inden for entreprenorskab og iverksetters
RMC har 1 samarbejde med de ovrige Holmen skoler og Workshopscenen videreudviklet
Workshopscenen til Center for Anvendt Kunstnerisk Innovadon (CAKI). CAKI skal gen-
nem workshops og kurser inden for entreprenorskab, innovation, vidensdeling og tvaerfag-
lighed stimulere de kunststuderendes samarbejde med hinanden, andre uddannelsesinstitu-

tioner, vaksthuse og erhvervslivet for at styrke deres fremtidige beskzftigelsesmuligheder.

o Afdekke dimittendernes beskafligelsessituation pd music management og lydtekniker nddannelserne
For at kvalificere konservatoriets arbejde med at styrke dimittendernes beskaftigelsesmu-
ligheder, har RMC gennemfort dimittendundersogelser samt alumnearrangementer pa mu-
sic management og lydtekniker uddannelserne. Dimittendundetsogelsetne viser bla., at di-
mittenderne i langt overvejende grad finder beskaftigelse inden for uddannelsens primzre
arbejdsmarkeder, og at dimittender i hoj grad anvender de kvalifikationet, de har erhvervet
1lobet af deres uddannelse. Alumnearrangementerne gav uddannelsernes lzrere og koordi-

natorer vardifuldt input til videreudviklingen af de to uddannelser.

Produkt: Resultat af forskning, udvikling, kunstnerisk og almen kulturel virksonihed
Konservatoriet har suppleret sin indsats inden for forskning og udvikling med en rzkke nye initia-

tiver, som har styrket konservatoriets position indenfor omridet.

I august 2010 arrangerede RMC i samarbejde med kunstnersammenslutningen Impra og Kvinfo en
konference om ken og etnicitet i den rytmiske musik. Konferencen skabte stor offentlig interesse
og debat 1 medierne og har dannet udgangspunkt for det videre arbejde med at skabe forbedrede

muligheder for, at hele talentmassen inden for rytmisk musik kan f4 en plads i musiklivet.
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Docent Jens Skou Olsen har, stottet af konservatoriets forsknings- og udviklingsmidler, udviklet et
nyt dansk E-tidsskrift for kreativitet, spontanitet og lzering, som udgives pa www.chara.dk. Tids-
skriftet er et modested for den brede forskning og filosofi i kreativitet og lering. Tidsskriftet har
som mal at skabe tvzrfaglige, tverinstitutionelle, tverhierarkiske og tvarkulturelle meder omkring
udforskningen af kreativitet, spontanitet og lering.

Samarbejdet med Hégskolan f6r Scen och Musik ved Géteborg Universitet og Norges Musik-
khejskole 1 Oslo har udmentet sig i et forskningsseminar og forskningsledelsesdialog om centrale
forskningsudfordringer i nordisk perspektiv. Samarbejdet med Institut for Kommunikation ved

Aalborg Universitet forventes at resultere i et falles forskningsprojekt.

Internt har RMC gennemfort regelmzssige forsknings- og udviklingssymposier, hvor lzrere frem-
legger deres projekter. Symposierne har til formal at styrke forsknings- og udviklingsvirksomheden
pa RMC og skabe sammenhzng mellem lzrernes forsknings- og udviklingsrelaterede aktiviteter og

uddannelserne.

Konservatotiets aftagetpanel

Konservatoriets aftagerpanel atholdt tre meder i 2010. Panelet ridgav rektor i forbindelse med
udviklingen af den felles musikerbacheloruddannelse. Panelet udtrykte gennem hele udviklingsfor-
lobet opbakning til uddannelsens mal for leringsudbytte, faglige indhold og ECTS fordeling, Pane-
let anbefalede endvidere, at konservatoriet gennemforte de patenkte justeringer af optagelsespro-
ven for at abne mulighed for, at et bredere udsnit af talentmassen kan blive optaget p4 RMC.
Samarbejdet mellem RMC og aftagerpanelet har — set fra konservatoriets synsvinkel - vaeret serde-
les velfungerende og vaerdifuldt. Panelet har givet vigtige inputs til de storre faglige udviklingspro-
jekter, som konservatoriet har gennemfort i 2010. For yderligere oplysninger om aftagerpanelets

atbejde og anbefalinger henvises til bilag 1.



1.3. Arets gkonomiske resultat

Tabel 1: Vitksomhedens skonomiske hoved- og nogletal

1000 kr., lpbende priser 2008 2009 2010
Resultatopggrelse

Ordinsere driftsindteegter -34.808,9 -36.664,4 -35.585,4
- Heraf indteegtsfgrt bevilling -34,402,3 -36.095,4  -35.280,0
- Heraf eksterne indteegter -406,6 -568,9 -305,4
Ordinzre driftsomkostninger 30.826,6 31.586,8  30.451,8
- Heraf lgn 21.597,3 23.084,1 23.143,5
- Heraf afskrivninger 4113 414,0 4274
- Heraf gvrige omkostninger 8.818,0 8.088,7 6.880,9
Resultat af ordinzger drift -3.982,3 -5.077,6 -5.133,6
Resultat fgr finansielle poster 49,9 -832,5 -776,5
Arets resultat 2074  -688,6 -627,6
Balance

Anlegsaktiver 3.821,1 3.915,0 3.579,8
Omseetningsaktiver 6.107,4 6.388,1 6.966,1
Egenkapital 538,4 1.227,0 1.854,5
Langfristet geeld 3.932,7 3.259,8 2.875,8
Kortfristet geeld 4.933,8 5.173,2 5.453,5
Lanerammen 4.400,0 4.400,0 3.600,0
Treek pd ldnerammen (FF4) 3.932,7 3.259,8 2.875,8
Finansielle nggletal

Udnyttelsesgrad af ldnerammen 89,4% 74,1% 79,9%
Negativ udsvingsrate -23,5% 74,3% 163,4%
Overskudsgrad -0,6% 1,9% 1,8%
Bevillingsandel 98,8% 98,4% 99,1%
Personaleoplysninger

Antal arsveerk 52,6 52,5 50,8
Arsvaerkspris 410,6 439,7 4558
Le#nomkostningsandel 62,0% 63,0% 65,0%
Lpnsumsloft 23.200,0 24.500,0 24.700,0
Lgnforbrug 21.5484 22.980,1 23.107,5

Kilde: Navision og SKS

Som det fremgar af tabel 1 er drets resultat et overskud pa tkr. 627,6 hvilket er tilfredsstillende. For
ydetligere forklaring af resultatet henvises til resultatopgerelsen i tabel 4, afsnit 3.2. Mindreforbru-
get i forhold til bevillingen skyldes bl.a. besparelser i efteraret 2010 som folge af dispositions-
begraesning mv. Lanerammen blev midlertidigt forhejet med t.kr. 800 i 2008-09 som folge af en

periodevis negativ saldo pa finansieringskontoen i 2008.

Finansielle nogletal

Udnyttelsesgrad af laneramen 1 2010 kan ikke direkte sammenlignes med 2008 og 2009, dels fordi
linerammen som ovenfor nxvnt var midlertidigt forhejet, dels fordi en negativ saldo talte med i
beregningen i 2008. I 2010 er udnyttelsesgraden pa 80%. Den negative udsvingsrate viser, at det
videreforte overskud er storre end startkapitalen. Overskudsgraden afspejler, at RMC generelt har

udvist ekonomisk rilbageholdenhed som folge af dispositionsbegransning mv. Bevillingsandelen
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afspejler, at konservatoriets virksomhed i langt overvejende grad er bevillingsfinansieret, mens

ovrige indtagter udger en meget begranset andel.

Personalesplysninger
P4 omkostningssiden udger lonomkostninger ca. 2/3 af de samlede driftsomkostninger.

1.4. Opgaver og ressourcer
1.4.1. Opgaver og ressourcer: Skematisk oversigt

Tabel 2: Sammenfatning af gkonomi for virksomhedens produkter/opgaver

1000 kr., lgbende priser Indteegtsfort ~ @uvrige ind- Omkostninger: Andel of -

- AR bevilling tegter ; drets over-
P & : RS _ shud

Hjelpefunktioner samt -16.260,9 -54,8 16.675,7 45,9%

generel ledelse og admini-

stration

Uddannede -16.532,1 -340,4 16.592,0 46,6%

Resultat af forskning, -2.487,0 -572,3 2.352,3 7,5%

udvikling, kunstnerisk og

almen kulturel virksomhed

T alt: ‘ - -35.280,0 9674 856199 100%)

Kilde: FL10 rabel 6 og Navision Stat. Den indtzgtsforte bevilling er fordelt pd opgaver ud fra fordelings-

noglen i tabel 6 pé finansloven for 2010 (Se bilag 2 for en narmere redegorelse for beregningen).

Som det fremgar af tabel 2 anvendes 16.592, 0 tkr. Pa produktet uddannede, hvilket svarer til
45,9% af de samlede omkostninger. Mens 16.675,7 tkr. svarende til 46,6% anvendes pa hjzlpe-
funktioner samt generel ledelse og administration. I hjelpefunktioner indgar omkostninger dl

bygningsdrift og vedligeholdelse samt til instrumentarium, AV-udstyr, IT, kantine, bibliotek mv..

1.4.2. Opgaver og ressourcer: Uddybende oplysninger

Aktivitetsoplysninger om antal ansegere, optagne, fardiguddannede og aktive finansarsstuderende
indenfor normeret studietid fremgir af bilag 3. Her er desuden aktivitetsoplysninger om RMC’s
efteruddannelsesaktiviteter samt supplerende oplysninger om midler anvendt til efteruddannelse af

lzerere ansat pa konservatoriet
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1.4.3. Redeggrelse for reservation

Tabel 3: Reservation

1000 kr., lebende priser Reserveret &r Reservation:. Forbrugi  Reservation  Forventet
! o A 0 Toan dl il primo aret — alttitio afslutning
10. Alm.virksomhed : ! 80,0 80,0 0,0
Uddannede 2007 83,8 80,0 0,0
Resultater af forskning, udvik- 2007 -3,8 0,0 0,0
ling, kunstnerisk og almenkul-
turel virksomhed
20. Workshopscenen _ 58,8 0,0 58,8
Workshopscenen 2007 58,8 0,0 58,8 2011

Kilde: Navison Stat.

Reserverede midler er 1 2010 anvendt tl opfyldelse af resultatkrav i konservatoriets resultatkontrakt
for 2007-10. Workshopscenens reservation til tvergiende projekter for studerende pa de kunstne-

riske uddannelsesinstitutioner viderefores il 2011.

1.5. Forventninger til kommende ar

I foraret 2011 forhandler konservatoriet en rammeaftale med Kulturministeriet for petioden 2011
- 2014.

I efteraret 2011 starter de forste studerende pi den fxlles musikerbacheloruddannelse. Uddannel-
sen er zndret pa mange omrider set i forhold til de cksisterende uddannelser af instrumentalister
og sangere, hvilket krever et stort udviklings- og planlegningsarbejde. I foraret 2011 forventer

konservatoriet derfor at skulle bruge megen opmarksomhed pi at f4 skabt det bedst mulige afswt

for den frlles musikerbacheloruddannelse.

I forlengelse af xndringermne af bacheloruddannelserne for instrumentalister og sangere, vurderer
konservatoriet, at der i de kommende it vil vare behov for at revidere konservatoriets kandidatud-
dannelser. Konservatotiet forventer at igangsztte et udviklingsarbejde i studiedret 2011/2012, sa de
reviderede kandidatuddannelserne kan blive igangsat fra efteriret 2013.

Akkrediteringen af konservatoriets uddannelser bliver pibegyndt i efteriret 2011. Konservatoriet
regner med at skulle bruge megen opmearksomhed og mange ressourcer pi processen. Forberedel-

serne et 1 gang, og der er etableret en projektorganisation, som skal lese opgaven.

Konservatoriets engagement 1 Musikzonen forventes at blive foreget 1 de kommende 4r. Ud over

de allerede igangsatte projekter, som skal folges op og udbygges, agter konservatoriet at gennemfo-
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re en international konference i efteriret 2011 om videregiende kunstneriske uddannelsers erfarin-

get med samarbejde med erhvervslivet.

Som et led i konservatoriets nordiske samarbejde med Hogskolan f6r Scen och Musik ved Géte-
borg Universitet og Norges Musikkhojskole i Oslo forventer RMC i de kommende ar at udvikle en
feltesnordisk-nmaster 1 komposition. Parterne har-aftalt-at-ansoge Nordplus-om udviklingsstatte-til
projektet, og det er malet at kunne optage de forste studerende pi uddannelsen i efteraret 2013.
Det er konsetvatoriets vurdering, at dette nordiske uddannelsessamarbejde vil bidrage til at styrke

RMC’s placering blandt verdens bedste konservatorier inden for det rytmiske omride.

RMC vil i den kommende rammeaftaleperiode konsolidere og udbygge sine internationale og
nationale partnerskaber. Pi det internationale omride onsker konservatoriet bl.a. at samarbejdet
med forende europziske konservatorier bliver suppleret med et formaliseret samarbejde med
udvalgte skoler i USA. Konservatoriet forventer endvidere at udbygge de nationale partnerskaber
med erhvervslivet, andre uddannelsesinstitutioner, kulturinstitutioner mv. for styrke dimittendernes
professionelle netvark og deres beskaftigelsesmuligheder. Det er konservatoriets vurdering, at
samatbejde med udvalgte skoler 1 USA kan bidrage positivt til konservatoriets mil om at vere
blandt verdens forende uddannelsesinstitutioner pa sit omride, og desuden kan bevirke at antallet

af udenlandske betalingsstuderende pa RMC oges.

I den kommende rammeaftaleperiode forventer konservatoriet at etablere ct alumnenetvark.
Netvetket skal styrke konservatoriets relationer til sine dimittender for at ege konservatoriets
viden om tendenser pa arbejdsmarkedet same for at f2 tilbagemeldinger fra dimittenderne om

uddannelserne indhold og relevans.

RMC vil i den kommende rammeaftaleperiode stytke de studercndes kompetencer indenfor inno-
vation, entreprenorskab, projektarbejde og tvarkunstnerisk virksomhed for at forbedre de stude-
rendes beskzftigelsesmulighedcr pi et arbejdsmarked praget af free lance virksomhed. Rytmisk
samtidsmusik er en ekspanderende og vildtvoksende kunstform, der vedvarende krever opmark-
somhed mod nye muligheder og arbejdsmatrkeder. Det er derfor afgerende, at dimittenderne er
dygtige entreprenerer og projektmagere, der ser nye muligheder ogsé pé tvars af kunstarter og

brancher.

RMC vil desuden udbygge sit udbud af efter- og videreuddannelse for at bidrage til kompetence-
udvikling af dimittender og ovrige professionelle 1 musikbranchen.

Konservatoriet forventer at styrke sin forskningsindsats 1 de kommende ar gennem tvzergaende
forskningssamarbejde med de ovrige videregaende uddannelsesinstitutioner pa Kulturministericts
omride og gennem samarbejde med crhvervslivet og andre fremtradende forsknings- og uddan-

nelsesinstitutioner indenfor rytmisk samtidsmusik 1 ind- og udland.
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Konservatoriet vil desuden igangszette pedagogisk udviklingsarbejde og forskning vedrorende
tidssvarende leringsmiljoer og undervisningsformer. I forbindelse med konservatoriets 25 ars
jubileeum 12011 forventer RMC at atholde en international konference om den rytmiske musiks

status og perspektiver.

I 2009 implementerede konservatoriet en ny faglig organisation. Den blev justeret med virkning fra
efterirssemestret 2010 efter en grundig intern evaluering. Med implementetingen af den fzlles
musikerbacheloruddannelse, indforelsen af en fzlles logistikmodel samt personaletilpasninger som
folge af bevillingsmangel og manglende tmegrundlag, er der behov for at videreudvikle konserva-
toriets samlede organisation med sarligt fokus pa at udvikle og styrke samarbejdet mellem den

faglige og den teknisk/administrative organisation.
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2. Malrapportering

2.1. Malrapporteringens fgrste del: Skematisk oversigt

Malopfyldelsen ma samlet set betragtes som tilfredsstillende; af 21 resultatkrav er de 14 opfyldt
fuldt ud, 2 er delvist opfyldt, 3 er ikke opfyldt og 2 et udskudt til 2011. Der henvises til bilag 4:
Arets resultatopfyldélse for en kortfattet redegorelse for mﬁlopfyldélsen af de enkelte resultatkrav.

2.2, Malrapporteringens anden del: Uddybende analyser og vurderinger
For en samlet analyse af resultaterne i kontraktperioden 2007-10 henvises tl bilag 5.

2.2.1 Aktive partnerskaber

Resultatkray og indikator i 2010
e RMC har 4 aktive partnerskaber med bla. erhvervslivet med fokus pa undervisning, prak-

tik- eller mentorordninger (resultatkrav 3 c).

Resultater

RMC har i 2010 fastholdt og udbygget sit samarbejde med eksterne partnere om undervisning og
praktk. Lydteknikeruddannelsen har gennemfort praktiksamarbejde med Roskilde Festivalen,
Vega, DR og Bandakademiet. Musikuddannelserne har samarbejdet om koncerter og intensive
praktikprojekter med DR, Copenhagen Jazzhouse og Byggeriets Hus samt om padagogisk praktik
med Den Rytmiske Hojskole i Vig og musikskolerne i Albertslund, Hetlev og pa Frederiksberg.

I 2010 indgik RMC et samarbejde med pensionsvitksomheden Letpension vedrorende lydbran-
ding. En gruppe studerende producerede med udgangspunkt i virksomhedens opleg udkast til
lydbranding af virksomheden. En af konservatoriets lerere vejledte de studerende i samatbejde
med vitksomhedens ansvatlige for markedsforing. Letpension har efterfolgende indgaet aftale pa
markedsvilkir med de studerende om udarbejdelse af den endelige lydbranding af virksomheden.
Projektet indgar 1 Musikzonens aktivitetsportefolje som et bidrag til udvikling af undervisningsele-
mentet, der kan styrke musikernes kompetencer pa dette omride, som vurderes at have et stort

erhvervspotentiale.

Analyse ag vurdering

RMC uddanner dimittender til et arbejdsmarked, som er i stadig forandring. Dels zndres behov,
forventninger og krav pa de kendte beskaftigelsesomrader i takt med musikkens og samfundets
udvikling og dels opstir nye beskzftigelsesmuligheder, som det er nodvendigt at forholde sig

konstruktive til.

For at give de studerende de bedst mulige forudsa:tninger for at kunne skabe en holdbar professi-

onel fremtid pa et arbejdsmarked, der er mangefacetteret og i stadig udvikling, er det vigtigt for
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RMC at samarbejde tet med aftagerne om undervisning og praktik. Samarbejdet skal give de stude-
rende den nyeste viden om vilkir og muligheder i de forskellige dele af den rytmiske musiks at-
bejdsmarked for at styrke deres fremtidige beskaftigelsessituation.

Med de eksisterende partnerskabsaftaler vurderer konservatotiet, at RMC dakker de traditionelle
aftageromrider med kvalificerede og velfungerende undervisnings- og praktiksamarbejder—Tden
kommende periode onsker RMC at udbygge sit formaliserede samarbejde yderligere med nye
vakstomrader for den rytmiske musik. Det drejer sig om samarbejde med virksomheder inden for
bla. lyddesign, lydbranding, computerspilsmusik, filmmusik og synkronisering. Samarbejdet med

Letpension og konservatoriets engagement i Musikzonen udger skridt 1 den retning.

Arets resultat vurderes at vere tilfredsstillende, og malopfyldelsen er 100%.

2.2.2 Minimum 20 offentlige koncerter, masterclasses, workshops og of-
fentlige mgder/konferencer arligt

Resultatkrar og indikaror 2010

Min. 20 offentlige koncerter, masterclasses, workshops og offentlige meder/konferencer atligt
(resultatkrav 7 b).

Resultater

RMC har 1 2010 atholdt 84 offentlige koncerter, masterclasses, moder og konferencer.
Arrangementerne har omfattet en rackke nationale og internationale musikere, sangskrivere og
foredragsholdere og har varieret fra koncerter og masterclasses i konservatoriets koncertsal med

store internationale navne til koncerter med studerende pé eksterne spillestedet.

I september afholdt konservatoriet konferencen 'Musik i Ubalance' med fokus pa, hvordan ken og
etnicitet opfattes inden for rytmisk musik i dagens Danmark. Konferencen var arrangeret i samat-
bejde med Kvinfo og Impra og rummede bl.a. oplag fra post.doc. Anne H. Lotentzen, Oslo Uni-
versitet. Konferencen havde omkring 100 deltagere fra musikmiljeerne i Norden.

Analyse og vurdering

I tilknytning til konservatoriets uddannelses- samt udviklings- og forskningsopgave er det et mal
for konservatoriet at vare en drivkraft for musikkulturen bla. gennem offentlige koncettet,
masterclasses, workshops, meder og konferencer. Herved fungeter RMC — parallelt med sin virk-
somhed som uddannelsesinstitution — ogsi som kulturtilbud for borgerne 1 Kobenhavn og indgar
som sadan 1 det samlede udbud af kultur- og kunstbegivenheder 1 Hovedstaden.

Det et konservatoriets vurdering, at disse almenkulturelle aktiviteter indloser to vigtige mal. Pa den

ene side bidrager de til mangfoldigheden og kvaliteten af kultur- og kunstudbuddet i Kebenhavn til
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glaede for byens borgere og for de professionelle i musikbranchen. P4 den anden side bidrager de
til udviklingen af RMC’s uddannelsesmiljo. De studerende fir adgang til hejt kvalificerede faglige
input i forbindelse med de internationale masterclasses, koncerter og konferencer og far mulighed
for at afprove deres ferdigheder som udevende musikere, sangsknvere, lydteknikere og music

managers 1 en forpligtende, offentlig koncertsammenhzng pa en af konservatoriets scener.

Arets resultat vurderes at vzre tilfredsstillende, og mélopfyldelsen er 100%.

2.2.3 Samarbejdsprojekter med centrale vaekstmiljger for rytmisk sam-
tidsmusik

Resultatkray og indikator 2010
5 samarbejdsprojekter med centrale vakstmiljoer er gennemfort (resultatkrav 2 ¢)

Resultater
I resultatkontraktperioden har RMC gennemfort fem samarbejdsprojekter med centrale vakstmil-

joer i musikbranchen. Som led i den eksterne praktik pa music managementuddannelsen har kon-
servatoriet fra 2007 til 2010 samarbejdet med tre mindre og primzrt frivilligt drevne virksomheder,
som alle udgar fra det musikalske undergrundsmilje i Kebenhavn; Tigerspring, Rumraket og The
Gun Club. Vitksomhederne beskaftiger sig med pladeudgivelse, koncertbooking, management mv.
Konservatoriet har endvidere i 2010 samarbejdet med den uafhxngige musikdebatforening Musik-
parlamentet. Samarbejdet bestod i, at studetende pa music management uddannelsen kuraterede en
debataften om den danske kunststette. Pa musikuddannelserne har RMC samarbejdet med en
rakke markante kunstnere fra den rytmiske samtidsmusiks vakstlag om en sammenspilworkshop

med fokus pa ny elektronisk musik.

Apnalyse og vurdering

I forbindelse med indgaelsen af resultatkontrakten formulerede RMC en vision om at vare uddan-
nelsesinstitution for rytmisk samtidsmusik. Et begreb som pa den ene side samler musikalske
udtryksformer fra mange forskellige genrer og pa den anden side lzegger vaegt pa den del af den
rytmiske musik, som skabes og formidles 1 samtiden. Med denne vision har det varet afgotende for
RMC at styrke relationerne til de vaekstmiljoer i den rytmiske samtidsmusik, som konservatoriet
ikke tidligere har haft stztke bind til. Formalet med dette er at styrke kvaliteten af uddannelserne
ved at tilfore ferdigheder, viden og kompetencer fra disse miljoer, hvor nye udtryksformer i den
rytmiske samtidsmusik skabes og udvikler sig. RMC har sogt at lese denne opgave gennem en
reekke forskellige indsatser. Konservatoriet har fastansat to lerere, som begge har deres baggrund i
undergrundsmusikmiljoet. RMC har etableret en sangskriveruddannelse, der er malrettet et centralt
vaekstlag i musiklivet, som tkke tidligere var uddannelsesdakket, og hvis undervisere i hoj grad
tekrutteres fra disse miljoer. RMC’s engagement i Musikzonen har styrket konservatoriets relatio-

ner til brede del af den rytmiske samtidsmusik. Fndelig har RMC gennem ovenstaende samaz-
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bejdsprojekter styrket sit netvaerk og givet de studerende vardifulde praksiserfaringer fra centrale
vakstmiljoer.

Arets resultat vurderes at vzre tilfredsstillende, og milopfyldelsen er 100%.
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3. Regnskab

3.1. Anvendt regnskabspraksis

Konservatoriets regnskabspraksis folger med nedenstiende undtagelser statens regnskabsregler og
principper; som fremgir af Regnskabsbekendtgorelsenrog Finansministertets- @konomiskAdmin:-
strative Vejledning.

Konservatoriet har fiet dispensation fra de gxldende regler for afskrivning af inventar. Musikin-

strumenter og AV-udstyr til musikfaglige formal afskrives saledes:

Musikinstrumenter generelt: 25 ar
Musikinstrumenter, sztlige: 40 4t
AV-udstyr, sztligt udstyr: 10 ar

Afvigelsen fra de generelle regler er begrundet 1 konservatoriets sztlige forhold og godkendt ved
abningsbalancen 1 2005.

Konservatoriet anvender regnskabsmzssige skon ved vurdering af henszttelser og maling af po-
ster, hvorom der ikke er fuld viden pa balancetidspunktet. Eventualforpligtelser optages som en

note.

RMC anvender ikke lengete IT-bunkning jf. reglerne om frivillighed fra 2010. Den eksisterende
IT-bunkes restvzerdi afskrives linexrt over 3 ar.
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3.2. Resultatopggrelse

Tabel 4: Resultatopgerelse

1000 kr., lgbende priser Regnskah  Regnskab Budget
note: ol B B b e e 200D Seit ot 2010 Wit 2011

| Ordinzere driftsindteegter
Indteegtsfort bevilling

- Bevilling -35.900,0  -35.200,0 -35.000,0

. Anvendt af tidligere ars reserverede bevillinger -1954 -80,0 -58,8
Reserveret af indeveerende ars bevillinger 0,0 0,0 0,0
Indteegtsfert bevilling i alt -86.0954 -35.280,0 -85.088,8]
Salg af varer og tjenesteydelser -568,9 -305,4 -900,0
Tilskud til egen drift 0,0 0,0 0,0
Gebyrer 0,0 0,0 0,0
Ordinaire driftsindtegter i alt -36.664,4 -35.5854 -35.968,8;

 Ordingere driftsomkostninger
Zndring i lagre 0,0 0,0 0,0
Forbrugsomkostninger
Husleje 4.962,9 5.007,7 5.000,0
Forbrugsomkostninger i alt 4.96832,9 8.007,7 8.000,0
Personc;feomkostninger
Lgnninger 21.357,5 21.260,0 21.800,0
1 Andre personaleomkostninger 148,6 -281,1 100,0

Pension 2.743,1 2.806,1 3.000,0
Lenrefusion -1.165,2 -641,5 -600,0
Personaleomkostnifiger i alt 231084,1 23.1435 24.800,0
Af- og nedskrivninger 414,0 4274 300,0
Andre ordingere driftsomkostninger 8.088,7 6.880,9 6.458,8
Ordinsere WMW ialt 36.549,7 35.459,8 386.068,0

Resultat af ordifigeridrift 1147 -1260 1000

- Andre driftsposter
Andre driftsindtasegter -723,2 -651,1 -300,0

_ Andre driftsomkostninger 5,5 0,6 0,0
Resultat for finansielle poster -832,5 778,65 -200,0
Finansielle poster

i Finansielle indteegter -17,3 -10,9 0,0
Finansielle omkostninger 161,3 159,9 200,0
Resultat fgr ekstraordinsere poster -688,6 627,86 0,0
Ekstraordinzere poster
Ekstraordingere indteegter 0,0 0,0 0,0
Ekstraordingere omkostninger 0,0 0,0 0,0
Arets resultat -688,8 -827,8 0,0

Kilde: Navision Stat og SKS
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[ budget 2011 er der taget hoejde for en udmeldt bevillingsreduktion p4 0,2 mio. kr. vedrorende
indkebseffektivisering og besparelse pa konsulentydelser, der forventes optaget pa TB11.

Arets resultat er et overskud pa t.kr. 627,6.

Ud over den ordinzere bevilling er der 1 2010 anvendt t.kr. 80,0 af reserveret bevilling tl opfyldelse
af resultatkrav 1 resultatkontrakten.

Andre personaleomkostninger er specificeret i note 1 i afsnit 6.

Tabel 5: Resultatdisponering

1000 kr:, lpbende priser " Regnskab Regnskab Budget
SRR R R T T R009 R 20108 201858
“ Disponeret til bortfald 0,0 0,0 0,0
" Disponeret til reserveret egenkapital 0,0 0,0 0,0
- Disponeret udbytte til statskassen 0,0 0,0 0,0
. Disponeret til overfgrt overskud 688,6 627,6 0,0

Kilde: Navision Stat, SKS og Statens Budgetsystem

Arets resultat, som er et overskud pé 627,6 tkr., er overfort til egenkapitalen.
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3.3. Balancen
Tabel 6: Balancen
Aktiver Primo Ultimo Passiver Primo Ultimo
te: 2010 2010 note; 2010 2010
Anlegsaktiver; : Egenkapital
Immaterielle anlzgsaktiver Reguleret egenkapital 704,0 704,0
2 (startkapital)
{ Feerdiggjorte udviklingsprojekter Opskrivninger 0,0 0,0
164,8 98,1 !
Erhvervede koncenssioner, | Reserveret egenkapital 0,0 0,0
patenter, licenser m.v. 0.0 0.0 |
Udviklingsprojekter under ‘ ~ Bortfald af drets resultat 0,0 0,0
opfgrelse 0.0 0.0
Tmmaterielle anlegsaktiver i | Udbytte til staten 0,0 0,0
ale 1648 98,1
3 Materielle anlzgsaktiver Overfort overskud 523,0 1.150,5
Grunde, arealer og bygninger 0.0 00 —W‘h‘l falt 1.227,0 1.8845
- Infrastruktur 0.0 00 4 Hensatte forpligtelser 64382 862.1
Transportmateriel 0.0 0.0
Produktionsanleg og maskiner 216.2 230.6 Langfristede galdsposter
Inventar og IT-udstyr 2.830.0 2.5472 F¥4 Langfristet geeld 3.259,8 2.875,8
-+ Igangveerende arbejder for egen FF6 Bygge og IT-kredit 0,0 0,0
fy oEne 0,0 0,0
Mhnteriélle anlegsaktiver { alt Donationer 0,0 0,0
80462 27717
| Statsforskrivning 704.0 704.0 Prioritetsgeeld 0,0 0,0
: @vrige finansielle anlegsaktiver 0.0 0.0 Anden langfristet geeld 0,0 0.0
Finansielle anleegsaktiveri alt Langfristet geeld i alt 3.259,8 2.875,8
704,0 704,0
Anlmgsiaktiver { alt 3.915,0 35798
. Omseetningsaktiver:
Varebeholdning 0.0 0.0 Kortfristede gweldsposter
Tilgodehavender Leveranderer af varer og 998,5 1.146,3
1.2705 1.162.8 tjenesteydelser
+ Veerdipapirer 0.0 0.0 — Anden kortfristet gaeld 930,7 672,9
Likvide beholdninger 5 Skyldige feriepenge 2.865,9 2.977.4
FF5 Uforrentet konto 3.138.8 3.139.4 Reserveret bevilling 138,8 58,8
 FF7 Finansieringskonto ! Igangveerende arbejder for 2139 598,2
' 19674 26273 | remmedregning
Andre likvider 11.4 6’6 : Periodeafgreensningsposter 25,3 0,0
Likvide beholdninger i alt 5.117.5 5.773.4 - Kortfristet geeld i alt 5.173,2 5.453,5
Omseetningsaktiver i alt 63881 .96, Geid!i alt 8.433,0 8.329,8
Aktiver i alt 10.303,1 10.546,0 Passiverialt 10.303,1 10.548,0

Kilde: Navision Stat og SKS

Immaterticlle og mareticlle anlegsaktiver cr specificeret i note 2 og 3 1 afsnit 6. Reguleting af hen-

szttelser er specificeret i note 4 1 afsnit 6. Arets regulering af skyldige feriepenge fremgir af note 5 i

afsnit 6.



3.4. Egenkapitalforklaring

Tabel 7: Egenkapitalforklaring

I;zﬁo kr., lpbende priser ;
notes; 2009 2010

o R-dret 0,0 0,0

Startkapital primo 704,0 704,0
+Zndring i startkapital 0,0 0,0
Startkapital ultimo 704,0 704,0
Opskrivninger primo 0,0 0,0
+&ndringer i opskrivninger 0,0 0,0
Opskrivninger ultimo 0,0 0,0
Reserveret egenkapital primo 0,0 0,0
+Zndring i reserveret egenkapital 0,0 0,0
Reserveret egenkapital ultimo 0,0 0,0
Overfort overskud primo -165,6 523,0
+Primoregulering/flytning mellem bogfsringskredse 0,0 0,0
+Regulering af det overfgrte overskud 0,0 0,0
+Overfort fra drets resultat 688,6 627,6

- Bortfald af Arets resultat 0,0 0,0

- Udbytte til staten 0,0 0,0
Overfort overskud ultimo 523,0 1.150,5
_Egenkapitaliulfimo R-ret 12270  1.884,5t

Kilde: Navision Stat, SKS og Statens Budgetsystem.

Egenkapitalen er foroget med t.kr. 627,6 svarende til arets overskud. Det samlede overforte over-
skud er herefter pa t.kr. 1.150,5.

Oredifferencer mellem Navision/SKS og Statens Budgetsystem bliver rettet pi bevillings-
afregningen for 2011.

3.5. Opfelgning pa likviditetsordningen

Konservatotiet har overholdt disponeringstregletne vedrerende de tre FF-konti under likviditets-

ordningen.

Tabel 8: Udnyttelse af lineramme

1000 kr., lpbende priser 2010
Saldo pa FF4 pr. 31. december 2010 2.875,8
Lineramme pr. 31. december 2010 3.600,0
Udnyttelsesgrad i procent 79,9%

Kilde: Navision Stat og SKS

Linerammen har ikke vaeret overskredet 1 2010.



3.6. Opfelgning pa lgnsumsloft

Tabel 9: Opfolgning pé lensumsloft

1000 kr., lpbende priser ; 2010

Lgnsumsloft FL 24.700,0
Lensumsloft inkl. TB/aktstykker 24.700,0
Lgnforbrug under lgnsumsloft 23.107,5
Difference 1.592,5
Akkumuleret opsparing ultimo 2009 4.686,7
Akkumuleret opsparing ultimo 6.279,2

2010

Kilde: Navision Stat samt FL.10 og TB10

Som det fremgar af tabel 9, overstiger forbruget 1 2010 ikke lensumsloftet.

3.7. Bevillingsregnskabet

Tabel 10: Bevillingsregnskab

1000 kr.; lpbende priser - Regnskab : . Regnskab : i
, : - : " 2009 . - - Budget 2010 2010 Difference. . Budget 2011 |
Nettoudgiftsbevilling -35.900,0 -35.600,0 -35.200,0 -400,0 -35.00,0
Nettoforbrug af reservation -195,4 -138,8 -80,0 -58,8 -58,8
Indteegter -1.309.5 -1.200,0 -967,4 -232.6 -1.200,0
Indtsegter i alt -37.405,0 -36.938,8 -36.247,5 -691,3 -36.258,8
_Udgifter 36.716,4 36.938,8 35.619,9 1.318,9 36.258,8
Arets resultat -688,6 0,0 -627,6 627,6 0,0

Kilde: Navision Stat og Statens Budgetsystem. Budget 2010 er fra arsrapport 2009.

Arets resultat er et overskud pi tkr. 627,6 mod budgetteret t.kr.0. Af arets resultat vedrorer et

overskud pa t.kr. 606,2 Rytmisk Musikkonservatoriums almindelige virksomhed, mens t.kr. 21,4
vedtorer Workshopscenen. Pa TB 2010 er konservatoriets nettoudgiftsbevilling reduceret med
t.kr.400 som folge af dispositionsbegransning. Differencen pa tkr. 58,8 i nettoforbrug af reservati-
on vedrorende Workshopscenens projekter anvendes i 2011. Pa egenindtzgter er der en mindre-
indtegt pa t.kr. 232,6. Heraf vedrorer t.kr.147 tilbagebetaling af studieafgift for undervisningsirene

2008/2009 samt 2009/2010 til en schweizisk studerende.
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4. Pategning af det samlede regnskab

Arsrapporten omfatter

Arsrapporten omfatter de hovedkonti pa finansloven, som Rytmisk Musikkonservatorium, CVR
nummer 10632935 er ansvarlig for: 21.41.26 Rytmisk Musikkonservatorium, herunder de regn-
skabsmzssige forklaringer, som skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med bevillingskontrollen for
2010.

Pategning
Der tilkendegives hermed:
1. At arsrapporten er rigtig, dvs. at arsrapporten ikke indeholder vasentlige fejlinformationer
eller udeladelser, herunder at malopstillingen og malrapporteringen i arsrapporten er fyl-

destgorende.

)

At de dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflzggelsen, cr i overensstemnmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgielse af aftaler og sedvanlig
praksis.

3. At der er etableret forretningsgange, der sikrer en okonomisk hensigtsmzassig forvaltning af

de midler og ved driften af de institutioner, der er omfattet af rsrapporten.

Kobenhavn, den / april 2011 Kebenhavn, den /Z april 2011

Underskrift Underskrift

A, )¢ g,{/ / ﬁ)@

R{k/ t Henrik Sveidahl Departementschef Kar jeldsen
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5. Bilag til arsrapporten

Bilag 1: Redeggrelse vedr. aftagerpanelet

Aftagerpanelet ved Rytmisk Musikkonservatorium blev etableret i december 2009 og har atholdt
tre moder i 2010. Aftagerpanelets opgave er at ridgive rektor om uddannelsernies kvalitet og rele-
vans for samfundet samt om udvikling af nye og eksisterende uddannelser og udvikling af nye
undetvisnings- og preveformet, jf. bekendtgorelse om aftagerpaneler ved Kulturministeriets vide-
regiende uddannelsesinstitutioner. Aftagerpanelet skal desuden arligt kommentere beskzftigelsessi-

tuationen for de fardiguddannede fra uddannelsesinstitutionen.
Aftagerpanelet har 1 2010 dreftet og anbefalet folgende:

1. mede den 23. februar 2010

Aftagerpanelet blev otienteret om konservatotiets rammevilkar; lov om videregiende kunsteriske
uddannelsesinstitutioner under Kulturministeriet, uddannelsesbekendtgorelsen for musikkonserva-
torierne, opgavehierarkiet, resultatkontrakten, samt om uddannelsesudbuddet og evrige fakta om
konservatoriet.

Herefter droftede panelet konservatotiets enske om at zndre uddannelsesstrukturen for konserva-
toriets uddannelser for instrumentalister og sangetre pa bachelorniveau og ctablere en falles musi-
kerbacheloruddannelse. Aftagerpanelet var meget positivt indstillet overfor konservatoriets planer
om udvikling af en falles bacheloruddannelse i rytmisk samtidsmusik. Der var enighed om, at
panclet skulle folge tat med i udviklingen af den falles musikerbacheloruddannelse p4 de kom-
mende meoder.

Panelet droftede endvidere den kensmassige ubalance blandt instrumentalister pa det rytmiske
omtride. Endelig droftede aftagerpanelet samarbejdet mellem konservatoriets uddannelser, og i
hvor hej grad uddannelserne indeholder praktik. Panelet anbefalede, at studerende pid music mana-

gement og lydteknikeruddannelserne kommer mere ud i praktik, end tilfzldet er i ojeblikket.

Konservatoriet har felgende bemarkninger til aftagerpanelets anbefaling om at styrke den cksterne
prakdk pa music management og lydteknikeruddannelserne.

Den cksterne praktik pa music management uddannelsen udger 30 ECTS-point, hvilket er maksi-
mum ECTS-point for praktik 1 henhold til uddannelsesbekendtgorelsen. En nylig gennemfort
beskzftigelsesundersogelse blandt dimittender fra music management uddannelsen bekrafter, at

den cksterne praktik medvirker til at styrke dimittendernes beskaftigelsesmuligheder efter endt
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uddannelse. Konservatoriet vil i foriret 2011 i forbindelse med revision af studieordningen for

lydteknikeruddannelsen undersoge om uddannelsens eksterne praktik kan styrkes.

2. mode den 18. maj 2010
Afragerpanelet anvendte hele dette mode til at drofte konservatoriets oplag til ny studieordning for
den fzlles musikerbacheloruddannelse. Oplegget indeholdt udkast til overordnede mal og verdier
for uddannelsen, mal for laringsudbytte pa uddannelsesniveau, oversigt over fag og disses ECTS-
point, samt et forslag til ny logistkmodel, der styrker samarbejdet mellem uddannelserne.
Aftagerpanelet var overvejende positiv overfor perspektiverne i den felles musikerbacheloruddan-
nelse. Panelet fandt, at uddannelsen rammer gode muligheder for mere praktik, hvilket danner
grundlag for flere udadvendte aktiviteter.
Panelet anbefalede, at folgende indgik i det videre udviklingsarbejde:

e Uddannelsen bor have mere fokus pd computerbascret musik end hidtil.

e Der bor gennemfores en grundig evaluering ét ir efter uddannelsen er etableret.

e FEvalueringen skal droftes i aftagerpanelet.

e Uddannelsen af blasere til bigbands ber sikres.

e [Kravene tl de optagne ber vaere meget hoje.

Konservatoriet har i det efterfolgende atbejde med udviklingen af studieordningen for den felles
musikerbacheloruddannelse gjort folgende for at folge op pa panelets anbefalinger:

e ECTS-normeringen inden for faget Musikteknologi er blevet foraget i forhold til det op-
rindelige oplzeg for at styrke fokus pa den computerbaserede musik.

e /Endringen af optagelseskravene til den fxlles musikerbacheloruddannelse giver optagelses-
sogende med szrlige kompetencer inden for computerbaseret musik mulighed for at pre-
sentere og fa bedemt deres arbejde i forbindelse med optagelsesprovens 2. runde. Dette
har ikke tidligere varet muligt.

e Konservatoriet forventer at gennemfore en grundig evaluering af den falles musiketbache-
loruddannelse i foraret 2012. Evalueringen bliver droftet pi det forstkommende mode i af-
tagerpanelet efter evalueringen foreligger.

e Konservatoriet forventer at fastholde sit eksisterende samarbejde med DR Bigband for at
sikre, at uddannelsen af blzscre til de professionelle bigbands ikke forringes.

Optagelsesproven til den falles musikerbacheloruddannelse er revideret i forhold til tidligere ats
optagelsesprover for instrumentalister og sangere. Optagelsesproven indeholder fra 2011 en kon-
certprove og en fremleggelse/samtale. Optagelsesprovens fokus pa den enkelte studerendes musi-

kalske/kunstnetiske talent er oget.
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3. mede den 12. oktober 2010
Aftagerpanelet droftede den netop godkendte studieordning for den felles musikerbacheloruddan-
nelse samt forslag til ny optagelsesprove til uddannelsen. Panelet udtrykte generel opbakning til
den godkendte studieordning og til den reviderede optagelsesprove.
Aftagerpanelet havde desuden en indledende droftelse af konservatoriets mission og vision forud
for de kommende fothandlinger med Kulturministeriet om en rammeaftale for perioden 2011-14.
Panelet var enigt i missionens nuverende udformning og i visionens overordnede retning. Panelet
anbefalede at folgende tages med i overvejelseme i forbindelse med udarbejdelse af ny mission,
vision og strategi:

e Konsetvatoriets rolle som udviklingsmilje for studerende og omverden bor styrkes.

e RMC ber have et sterkere fokus pa den enkelte studerendes profil — en uddannelse af fyr-

tirne.

e RMC bor vere i samspil med samtiden og tage mere del i musikkulturen.

Konservatoriet har i det efterfolgende arbejde med at formulere udkast til mission, vision og stra-
tegi indarbejdet aftagerpanelets anbefalinger ved at:
e Foresla en styrket efter- og videreuddannelsesindsats for dimittender og evrige professio-
nelle 1 branchen.
e Formulere milsztninger i strategien vedr. udvikling af den enkelte studerendes kunstneri-
ske profil.
e Formulete milsztninger 1 strategien om et oget samarbejde med konservatoriets omverden
for at styrke konservatoriets placering i musiklivet.
Forud for konsetvatoriets udarbejdelse af udkast til Kulturministeriet til mission, vision og strategi
for perioden 2011-14 har aftagerpanelet efterfolgende pa et mede den 25. januar 2011 droftet
aftagernes forventninger til RMC, om RMC lever op til disse forventninger, og hvis ikke, hvilke

handlinger panelet sa kan foresla.

Dimittendernes beskzftigelsessituation

Aftagerpanelet skal ifolge bekendtgorelsen arligt kommentere dimittendernes beskzftigelsessituati-
on. Panelet har i sit forste ar anvendt modetne tl at sztte sig ind 1 konservatoriets rammevilkar og
forhold 1 evrigt, drofte den felles musikerbacheloruddannelse og ny optagelsesprove, samt komme
med anbefalinget vedr. konsetvatotiets mission, vision og strategi forud for indgielsen af konser-
vatoriets rammeaftale for de kommende fire ar. En indgaende droftelse af dimittenders beskzefti-

gelsessituation cr planlagt tl panelets moede 1 maj 2011. Her vil panclet drofte beskaftigelsen bla.
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med udgangspunkt i Beskeftigelsesrapport 2010, der er udarbejdet af Danmarks Statistik for Kul-
turministeriets Rektorer og offentliggjort i november 2010. Som grundlag for droftelserne af be-
skzftigelsessituationen vil desuden indgi rapport vedr. beskaftigelsesundersegelse pd music mana-
gement fra februar 2011, samt en kommende rapport vedr. konscrvatoriernes fzlles aftagerunder-
sogelse af det udevende arbejdsmarked, som udkommer i maj 2011. Aftagerpanelet forventer

fremover at kunne drofte dimittendernes beskzftigelsessituation arligt.
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Bilag 2: Fordeling af indtsegtsfgrt bevilling pa produkter/opgaver

Fordeling af
reserveret Fordelt i alt til
Fordeling af bevilling efter indseetning i

Anvendt forde-  bevilling pA FL10 den faktiske tabel 2 i kolonnen

lingsnegle: og TB10 efter anvendelse pa "Indteegtsfort

% Tabel 6 pd FLI0O  fordelingsneglen ~ opgaver bevilling

Bevillingsindtzsegter 35.200,0 80,0 35.280,0
Hjelpefunk+GLA 17,0 16.260,9 16.260,9
Uddannede 17,2 16.452,2 80,0 16.532,2
Foku mv. 2,6 2.487,0 2.487,0
I alt 36,8 35.200,0 80,0 35.280,0

Kilde: FL10 og TB10 samt Navision Stat
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Bilag 3: Centrale aktivitetsoplysninger

Antal ansggere, optagne og feerdiguddannede

9010

i 2007 2008 - 2009

Antal ansggere til bacheloruddannelsen* 278 447 554 526
- heraf 1. prioritetsansggere 278 256. 446 397
Antal optagne pa bacheloruddannelsen pr. 1. oktober 38 43 50 50
Optagne i % af ansggere 14% 10% 9% 10%
Antal feerdiguddannede bachelorer 39 42 38 36
Antal ansggere til kandidatuddannelsen 32 41 35 43
- heraf eksterne™* ansggere 6 9 13 16
Antal optagne pa kandidatuddannelsen pr. 1. oktober 25 29 34 33
Optagne i % af ansggere 78% 1% 9% - 1%
Antal ferdiguddannede kandidater 25 33 27 19
Antal ansggere til solistuddannelsen 2 9 2 17
- heraf eksterne*** ansggere 2 6 1 8
Antal optagne pé solistuddannelsen pr. 1. oktober 1 5 0 7
Optagne i % af ansggere 50% 56% 0% 41%
Antal feerdiguddannede solister 1 1 1 4
Antal ansggere 312 497 591 586
- heraf ansggere til overbygning 34 50 37 60
Antal optagne pr. 1. oktober 64 77 84 90
Optagne i % af ansggere: 21% 16% 14% 15%
Antal feerdiguddannede 65 76 66 59

* Alle ansggere uanset prioritet fra 2008
** Dvs. ansegere, der ikke har en bacheloruddannelse fra RMC
#** Dvs. ansegere, der ikke har en kandidatuddannelse fra RMC

RMC har til og med 2007 udelukkende medtalt 1. prioritetsansogere. Fra og med 2008 medtzlles

alle ansogere uanset prioritet. Hvis en anseger har sogt flere uddannelser, tzlles ansogerne med

flere gange.

Segningen til bacheloruddannelserne, herunder antallet af 1. prioritetsansogere, er steget markant
fra 2008 al 2010 bla. som felge af den nye sangskriveruddannelse, som blev udbudt for fotste

gang 1 2009. I 2010 var segningen til solistuddannelsen betydeligt hojere end i de foregaende ar.
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Aktive finansarsstuderende indenfor normeret studletld

Fmansérsstuderende ; et
: - 55 2007 2008 2009 . 2010
Antal aktive finansarsstuderende indenfor normeret studietid 203 192 191,5 197,5
-heraf konverteret til efter- og videreuddannelse 0,5 0,5 0,5 0,5
Aktive-P-8rsstud-forudsat-i forbindelse-med resultatkontrakten— 199 196 196 196
Afvigelse 4 -4 -4,5 15
Det samlede faktiske antal aktive finansarsstuderende indenfor normeret studietid i kontraktperio-
den 2007 — 10 svarer ikke helt til det normerede antal. Det var forudsat, at RMC i alt skulle have
787 aktive finansarsstuderende indenfor normeret studietid 1 perioden. Det faktiske antal er 784
aktive finansirsstuderende svarende til en afvigelse pa 0,4%.
Antallet af aktive finansirsstuderende indenfor normeret studietid pavirkes af en rekke forhold
sasom optag, udmeldinger, orlov, antal udvekslingsstuderende samt studerendes eventuelle over-
skridelse af normeret studietid. Det kan detfor vaere vanskeligt at ramme normeringen helt precist.
Det negative udsving i 2009 skyldes desuden indfasning af den nye sangskriveruddannelse.
Efteruddannelsesaktiviteter
2007 2008 2009 . 2010
Kurser
Antal udbudte kurser 2 2 2 2
Antal gennemfgrte kurser 2 2 2 2
Antal gennemfyrte kurser i pet. af udbudte 100% 100% 100% . 100%
Deltagere
Deltagerbetaling (1000 kr.) 95 114 117 123
Antal kursister 35 36 36 34
Antal gennemfgrte kursustimer (totaltimer) 1680 1728 1728 1632
Antal drskursister 1,40 - 1,44 144 136
RMC har ikke haft master- og d1plomuddannelscr 1 petioden 2007-10.
Supplerende uddannelsesoplysninger
_ ; : - ‘ 2007 2008 2009 - 2010
Midler anvendt til efteruddannelse af leerere (1000 kr.) 307 105 151 73

Fotbruget er ekstraordinart hejt i 2007 pga.. gennemforelse af kompetenceudvikling for lerere
som led i PULS-projektet stottet af SCKK. I 2010 er fotbrug til bl.a. kompetenceudvikling beska-

ret som folge af dispositionsbegrensning mv.
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Bilag 4: Arets malopfyldelse

gelse

Indsatsomrade/ BLbf&!tlﬂ’_”
Hovedformél Resultatkrav i 2010 Resultat % Veegt
Produkt: Uddannede
Mal Resultatkrav i 2010 Resultat % %
Antallet af aktive finans-
| Antallet af aktive Arsstuderende inden for .
finansarsstuderende normeret studietid var
inden for normeret 197,51 2010. Der henvi-
RMC lever op til de studietid ved RMC er ses til kommentar til
fastsatte aktivitetskrav | 196 i 2010. bilag 3. 100 30
Resultatkravet er ved
Kulturministeriets tilleeg
af 12. januar 2010 til
resultatkontrakten
udskudt fra 2009 til
2010. RMC hari 2010
Kvalifikationsbeskrivel- | udarbejdet og indarbejdet
ser iht nationale kvali- | kvalifikationsbeskrivel-
fikationsramme er ser i studieordninger for
Hgjere kvalitet i ud- udarbejdet og indarbej- | alle bachelor- og kandi-
dannelsen. det i studieordningerne. | datuddannelser. 100 0
Efter aftale med depar-
tementet pa virksom-
hedsmegde i 2010 er
RMC afklarer sammen | afklaring af behovet for
med departementet, om |en international bench-
der er behov for en marking af de rytmiske
international bench- uddannelser udskudt til
Hgjere kvalitet 1 ud- marking af de rytmiske | efter uddannelserne er
dannelsen uddannelser. akkrediterede. 100 5
Kulturministeriet har
Hgjere kvalitet i ud- Uddannelserne er udskudt akkrediteringen
dannelserne akkrediterede. til 2011/12. _ 5
5 samarbejdsprojekter
med centrale veekstmil-
jeer for den rytmiske
Hgjere kvalitet i ud- samtidsmusik er gen-
dannelsen nemfgrt. Se afsnit 2.2.3. 100 5
Felles kandidatuddan-
nelse pa lydtekniker-
/tonemesteromradet i Uddannelsen er udviklet
Hgjere kvalitet i ud- samarbejde med DKDM |[i samarbejde med DKDM
dannelsen er igangsat. og igangsat. 100 5
Antallet af studerende i | Antallet af studerende i
Bget fokus pa beskeefti- | meritgivende praktik er | meritgivende praktik er
gelse 30. 71. 100 3
Der er 9 aktive partner-
skaber med Roskilde
Festivalen, Copenhagen
Jazzhouse, DR Big
RMC har 4 aktive Band, Vega, Bandaka-
partnerskaber med bl.a. | demiet, Den Rytmiske
erhvervslivet med fokus | Hgjskole i Vig samt med
p#& undervisning, prak- | musikskolerne pa Frede-
Dget fokus pa beskeefti- | tik- eller mentorordnin- | riksberg, i Albertslund og
ger. Herlev. Se afsnit 2.2.1. 100 3
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Rytmisk Musikkonser- |Rapporten blev forsinket
vatorium udarbejder i i forhold til mal om
feelleskab med gvrige udgivelse i september.
uddannelsesinstitutio- | "Beskaftigelsesrapport
ner under Kulturmini- {2010, Kulturministeriets
steriet en arlig rapport | Rektorer, okt. 2010" er
om beskeeftigelsessitua- | offentliggjort pa
Oget fokus pa beskeefti- | tionen for de feerdigud- | www.rmec.dk den 4. nov.
gelse dannede. 2010. 75
Rytmisk Musikkonser-
vatorium udarbejder
hvert andet 4r en
selvsteendig beskeefti-
gelsesrapport med
seerligt fokus pa uddan-
nelsens relevans ift.
arbejdsmarkedets Kulturministeriet har
behov. Rapporten efter ansggning fra
koordineres med de musikkonservatorierne
pvrige musikkonserva- | godkendt, at undersggel-
torier med henblik pa sen udskydes til 2011
Pget fokus pa beskeefti- | sammenlignelige analy- | pga. dispositionsbe-
gelse ser. graensning mv. _
Oplysning om uddan-
nelsens jobmuligheder | Oplysninger om uddan-
er tilgeengelig pd Ryt- nelsernes jobmuligheder
Oget fokus pa beskeefti- | misk Musikkonservato- |er tilgaengelig pa
gelse riums hjemmeside. www.rmc.dk. 100
RMC havde planlagt at
foretage en undersggelse
i efteraret 2010 af de
studerendes tilfredshed
med studie- og karriere-
vejledningen. Det har
desveerre ikke veeret
muligt at frigive ressour-
cer til opgaven i studie-
administrationen, bl.a.
pga indkegring af nyt
75% af de interne koncept for evaluering af
brugere finder Rytmisk |samtlige faglige forlgb.
Musikkonservatoriums | Undersggelsen bliver
studie- og karrierevej- foretaget i 2011 i forbin-
@get fokus pa beskefti- |ledning nyttig og rele- delse med Undervis-
gelse vant. ningsmiljgvurderingen. 0
Preesentation af arets
dimittender er lagt pa
hjemmesiden. Branche og
Der er gennemfort medier er inviteret til
markedsfgringstiltag, afgangskoncerter. Gratis
der er mélrettet en postkort med program for
Dget fokus pA beskeefti- | forbedring af beskaefti- | afgangskoncerter er
gelse gelsessituationen. distribueret. 100
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Der er indgéet samar-
bejdsaftale med fire
ferende europaiske
konservatorier om en
European Joint Jazz
Master, som er igangsat i
efterdret 2010. Der er
indgéet samarbejde med
—] —{-Norges-Musikhggskole-i
Oslo og med Hiogskolan
Der etableres i kon- for Scen og Musik v.
traktperioden 3 kvalifi- | Goteborgs Universitet. I
cerede samarbejdsafta- | 2010 er der indgaet
ler med relevan- aftale om at viderefore
te/fgrende uddannelser i | dette nordiske samarbej-
udlandet om udveksling | de med fokus p4 en joint
af undervisere og for- master 1 komposition,
skere, projekter eller gget forsknings- og
Styrket internationali- | andre fagspecifikke udviklingssamarbejde
sering samarbejder. samt pget mobilitet. 100
Antallet af studerende pa
meritgivende studie-
eller praktikophold i
udlandet er 17. Antallet
er lidt lavere end i 2009,
Antallet af studerende | hvor antallet var 20. Det
pa meritgivende studie- |kan skyldes tilfseldige
Styrket internationali- | eller praktikophold i udsving mellem de
sering udlandet er 20. enkelte &r. 85
Antallet af udenlandske
betalingsstuderende er | Antallet af udenlandske
Styrket internationali- |11i2008,2120090g3i |betalingsstuderende er 0
sering 2010. 12010. 0
RMC's udbud af efterud-
Alt udbud af efter- og dannelse fremgar af bilag
videreuddannelse 3. Efter- og videreuddan-
tilrettelaegges, koordine- | nelse koordineres med de
res og formidles i feelles- | pvrige konservatorier pa
Koordineret efter- og skab med de gvrige en fzelles hjemmeside
videreuddannelse musikkonservatorier. musikuddannelser.dk 100
Produkt: Regultater af forskning, udvikling, kunstnerisk og almen kulturel virksomhed
Mat Resultatkrav i 2010 Resultat’ . . %
RMC hari 2010 ansggt
om stgtte fra Kulturmini-
steriets forskningspulje
til et forskningsprojekt i
samarbejde med profes-
sor Lene Tanggaard,
RMCs egen finansiering | Institut for Kommunika-
af forskningsprojekter tion, Aalborg Universitet.
Rytmisk Musikkonser- |suppleres med en Projektet opndede ikke
vatorium udfgrer ekstern finansiering pA | stgtte fra forskningspul-
forskning min. 50%. Jen. 0
Der er indgdet samar-
bejdsaftale med Norges
Musikhggskole i Oslo og
Hégskolan for Scen og
Musik ved Giteborgs
Universitet vedr. forsk-
ning og udvikling. RMC
RMC etablerer i kon- har desuden et aktivt
Rytmisk Musikkonser- |traktperioden 3 aktive | partnerskab med Institut
vatorium udfgrer partnerskaber inden for | for Kommunikation,
forskning forskning. Aalborg Universitet. 100
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Rytmisk Musikkonser-
vatorium styrker sin
position i det danske

Kvartalsvise nyheds-
breve om konservatori-
ets forsknings- og
udviklingsvirksomhed

RMC har udgivet 4
nyhedsbreve pd
www.rmc.dk om konser-
vatoriets udviklings- og
forskningsvirksomhed i
hhv. april, juni, oktober

kulturliv pd hjemmesiden. og december. 100
Min. 20 offentlige

Rytmisk Musikkonser- |lkoncerter, masterclas-

vatorium styrker sin ses, workshops og 84 offentlige koncerter

position i det danske offentlige mg- mv. er afholdt i 2010. Se

kulturliv der/konferencer 4rligt. | afsnit 2.2.2, 100




-35-
Bilag 5: Malopfyldelse i resultatkontraktperioden 2007-10
Som led 1 rapporteringen for kontraktperiodens sidste ar har RMC udarbejdet en samlet afrappor-
tering af de opniede resultater 1 kontraktperioden. Som det fremgir af oversigten nedenfor er

malopfyldelsen i kontraktperioden samlet set tilfredsstillende. For cn nzrmere redegorelse for

milopfyldelsen 1 de enkelte ir henvises tit konservatoriets arsrapporter.

Malopfyldelse af resultatkrav i resultatkontraktperioden

2007 2008 2009 2010
Fuldt ud 75% 55% 61% 67%
Delvist 25% 25% 22% 10%
Ikke opfyldt 0% 15% 11% 14%
Udskudt 0% 5% 6% 10%
Udskudte resultatkrav:
2008 Aftagerpanel (opfyldt i 2009).
2009 Kvalifikationsbeskrivelser iht nationale kvalifikationsramme (opfyldt i 2010).
2010 Akkreditering, aftagerundersggelse (udskudt til 2011).

Ikke opfyldte resultatkrayv:
2008 Ekstern finansiering FoU, aktive partnerskaber FoU (opfyldt i 2009 og 2010),

nyhedsbreve FoU (opfyldt fra 2009).

2009 Egenfinansiering FoU, evaluering studerendes tilfredshed med studie- og karrierevejledning.
2010 Evaluering studerendes tilfredshed med studie- og karrierevejledning (udfgres i 2011),

ekstern finansiering FoU.

RMC’s resultatkontrakt for perioden 2007-10 indeholder folgende mal:

Rytmisk Musikkonservatorium lever op til de fastsatte aktivitetskrav
Hojere kvalitet 1 uddannelsen

Dget fokus pa beskzftigelse

Styrket internationalisering

Koordineret efter- og videreuddannelse

Rytmisk Musikkonservatorium udferer forskning

Ny e wh =

Rytmisk Musikkonservatorium styrker sin position i det danske kulturliv.

1. Rytmisk Musikkonservatorium lever op til de fastsatte aktivitetskrav

Antaﬂet af aktive finansarsstuderende inden for normeret studietid var i 2007 fastsat til 199 og er i
perioden fra 2008 — 2010 normeret til 196 studerende arligt. Det faktiske antal aktive finansarsstu-
derende fremgar af bilag 3 ovenfor Centrale aktivitetsoplysninger, aktive finansarsstuderende

indenfor normeret studietid.
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2. Hojere kvalitet i uddannelsen
RMC har ved udgangen af kontraktperioden indfriet alle resultatkrav vedrerende hojere kvalitet 1
uddannelsen bortset fra:

®  kravet om akkreditering af konservatoriets uddannelser 1 2010, som Kulturministetiet har
udsat 6] 2011.

I kontraktperioden har konservatoriet styrket kvaliteten af sine uddannelser markant bl.a. gennem

folgende tiltag:

*  Udvikling af et internationalt anerkendt internt kvalitetssikringssystem i samarbejde med de
ovrige musikkonservatorier.

* Nedszttelse af et kvalitetsudvalg.

* Indarbejdelse af kvalifikationsbeskrivelser 1 studieordningerne i henhold til den nationale
kvalifikationsramme.

* Samarbejdsprojekter med centrale vakstmiljeer.

*  Gennemforelse af kvalitets- og kompetenceudviklingsprojektet PULS for alle konsetvatoti-
ets ansatte.

* Etablering af sangskriveruddannelse efter onske fra musikbranchen.

* Indgaelse af forpligtende samarbejdsaftale med Det Kongelige Danske Musikkonservatori-
um, som indeholder samarbejde om en falles kandidatuddannelse pi lydtekni-
ker/tonemesteromradet, flles projekter samt etablering af faglige netverk.

® Udvikling af felles musikerbacheloruddannelse med eget fokus pa udvikling af det unikke i
talentet samt pa det skabende som primear drivkraft.

3. Oget fokus pa beskzftigelse

RMC har ved udgangen af kontraktperioden indfriet alle resultatkrav vedrorende oget fokus pa
beskftigelse bortset fra kravet om, at 75 % af de interne brugere finder Rytmisk Musikkon-
servatoriums studie- og karrierevejledning nyttig og relevant. RMC planlegger at gennemfore
en tilfredshedsundersogelse af konservatoriets studie- og karricrevejledning inden udgangen af

2011 i forbindelse med Undervisningsmiljovurderingen.

RMC har 1 kontraktperioden styrket sit fokus pa at oge beskaeftigelsen for konservatoriets di-
mittender bl.a. gennem folgende tiltag:

* FEtablering af et aftagerpanel.

* Lobende fokus pa udviklingen i beskzftigelsen gennem arlige beskzftigelsesundet-
sogelser kombineret med aftagerundersogelser koordineret med de ovrige musik-
konservatotier.

* Markant styrkelse af samarbejdsrelationer med aftagerne med henblik pa praktik,
mentorordninger mv. RMC har pt. samarbejdsaftaler med Roskilde Festivalen, Co-
penhagen Jazzhouse, DR Bigband, Vega, Bandakademiet, Den Rytmiske Hojskole i
Vig, samt med musikskolerne pa Frederiksberg, i Albertslund og Herlev.
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Styrkelse af samarbejdsrelationer med virksomheder med henblik pa udvikling af
uddannelsesclementer, der oger dimittendernes muligheder for at opna beskaftigel-
se. RMC har senest 12010 samarbejdet med et storre pensionsselskab, Letpension,
vedrorende lydbranding.

Lobende fokus pa udviklingen i beskaftigelsen gennem irlige beskaftigelsesundet-
sogelser kombineret med-aftagerundersogetser koordineret-med-de ovrige-musik-
konservatorier.

Etablering af katrierevejledning og styrkelse af uddannelsernes fokus pé entrepre-
norskab.

Medvirken til videreudvikling af Workshopscenen til Center for Anvendt Kunstne-
risk Innovation (CAKI) i samarbejde med de ovrige Holmenskoler.

Styrkelse af markedsferingsindsatsen af konservatoriets dimittender.

4. Stytrket internationaliseting
RMC har ved udgangen af kontraktperioden indfriet alle resultatkrav vedroerende internationa-

lisering bortset fra kravet om antal udenlandske betalingsstuderende. Konservatotiet optog en
schweizisk betalingsstuderende 1 2008. Studieafgiften er efterfolgende tilbagebetalt til den stu-
derende, da det blev afklaret, at der ikke kan opkraves betaling fra schweiziske studerende.

Segningen til konservatoriet er stor og udvzlgelsen af de studerende sker pa baggrund af resul-

taterne ved en optagelsesprove. Der har ikke 1 perioden varet udenlandske betalingsstuderen-

de, der er blevet optaget. Sogningen fra potentielle udenlandske betalingsstuderende har i peri-

oden vzret begrenset.

RMC har i kontraktperioden markant styrket sin position i international sammenhang bl.a.

gennem folgende tiltag:

Etablering af Joint Jazz Master 1 samarbejde med Conservatorium van Amsterdam,
Jazz Institut Berlin, Conservatorie de Paris, og Norges teknisk-naturvidenskabelige
universitet, Institutt for Musikk, Trondheim. Uddannelsen er rettet mod elite jazz-
udovere og —komponister og er starter 1 2010.

Indgielse af samarbejdsaftale med Hogskolan f6r Scen och Musik ved Géteborg
Universitet og med Norges Musikkhojskole 1 Oslo om fzlles intensivkurser samt
tiltag, der kan oge mobiliteten. Som led 1 aftalens forlangelse i efteraret 2010 hat
parterne aftalt, at institutionerne desuden vil afklare, om der er grundlag for at ud-
vikle og implementere et joint study programme indenfor komposition. Aftalen
rummer desuden samarbejde vedrerende forskning og udvikling.

Deltagelse 1 Executive Committee for ANMA (Association of Nordic Music Acad-
emies)

Deltagelse 1 arbejdsgruppe om akkreditering og kvalitetssikring nedsat af AEC (As-
sociation Européenne des Conservatoires).

Ansvarlig for atbejdet 1 AEC’s platform for rytmisk musik, Pop Jazz Platform.
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5. Koordineret efter- og videreuddannelse
RMC har ved udgangen af kontraktperioden indfriet alle resultatkrav vedrotende efter- og vi-

dereuddannelse. Efter- og videteuddannelse koordinetes med de ovrige konsetvatotier paen

falles hjemmeside www. musikuddannelser.dk

6. RMC udforer-forskning- -
RMC har ved udgangen af i kontraktperioden indftiet alle resultatkrav pa forskningsomradet

bortset fra kravet om ckstern finansiering af forskningsaktiviteter pa min. 50 %. Konservatoriet

har igennem perioden aktivt sogt forskningsstette fra Kulturministetiets Forskningsudvalg,

men har desvarre ikke modtaget stotte til ansegningerne.

Konservatoriet har siden 2007 ivarksat folgende tltag pa omradet:

Etablering af intern forsknings- og udviklingsenhed.

Rekruttering af medarbejder med formel forskningskompetence.

Formulering og indsendelse af tre forskningsansegninger til Kulturministeriets
Forskningsudvalg. Konservatoriet har desverre ikke modtaget stotte til ansegnin-
gerne.

Etablering af forsknings- og udviklingsnetvark med etablerede forskningsmiljoer
pa Center for Forskning i Eksistens og Samfund ved Sociologisk Institut, Koben-
havns Universitet samt Institut for Kommunikation, Aalbotg Universitet. Etable-
ring af samarbejdsaftale med Hégskolan f6r Scen och Musik ved Géteborg Univet-
sitet og med Norges Musikkhojskole 1 Oslo om falles aktiviteter indenfor forskning
og udvikling.

7. Styrket position i musiklivet
RMC har i kontraktperioden markant styrket sin position i musiklivet bl.a. gennem folgende til-

tag:

Indgaelse af en raekke samarbejdsaftaler med centrale institutioner og otganisatio-
ner 1 det danske musikliv.

Deltagelse som medinitiativtager til etableringen af Musikzonen. RMC hat i regi af
Musikzonen taget initiativ til udviklingen af projektet *center for sangproduktion’ i
samarbejde med IFPI, Dansk Musikfotlzggerforening, DJBFA og Danske Populzr
Autorer. Projektet skal skabe grundlaget for en malrettet satsning pa den professio-
nelle sangskrivning 1 Danmark, som vurdetes at have et stort samfundsekonomisk
potentiale. Konservatoriet samarbejder endvidere med CBS om udvikling af cftet-
uddannelsesaktiviteter for professionelle i musikbranchen med henblik pa at styrke
de generelle branchekompetencer. Endelig bidrager RMC med udvikling af nye ud-
dannelseselementer med fokus pa partnetskaber med ethvervslivet.

Styrkelse af indsatsen vedr. clinics/masterclasses. Ved resultatkontraktens indgaelse
12007 var konservatoriets aktiviteter pa dette omride meget begtzensede. Fra 2008
og frem har RMC afholdt markant flere clinics og mastetclasses, de fleste i tat sam-

arbejde med en rakke af musiklivets interesse- og genreorganisationer og fonde.
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I 2010 har RMC gennemfort en konference om ken og etnicitet i den rytmiske mu-
sik. Konservatoriet forventer at oge sin indsats pa konferenceomridet i de kom-

mende ar.

Udsendelse af nyhedsbreve om forskning og udvikling pA RMC.
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Bilag 6: Akkumuleret resultat for indtegtsdakket virksomhed (underkonto 90)
: Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo
Lobende priser, 1000 kr.
2007 2008 2008 2010

Indteegtsdekket virksomhed 0 0 0

Kilde: Navision Stat og SKS

Bilag 7: Andre tilskudsfinansierede aktiviteter (undetkonto 97)

Modtagne

Lgbende priser, 1000 kr. tilskud Udgift

Dansk Jazz Musikerforening/clinics 4.000 4.000
Kompetencefonden, projektlederkursus 10.000 10.000
Beckett-Fonden, stgtte til studerende 16.121 16.121
Nordplus, Internat.samarb.restsaldo 250 250
Nordplus, NNME 2.632 2.632
Nordplus, Music Student 14.898 14.898
Nordplus, Music Leerer 3.193 3.193
Nordplus, Music Express 6.604 6.604
Erasmus, STA 6.127 6.127
Erasmus, OM 6.940 6.940
SCKK, projekt Puls 36.000 36.000
1alt 1061768 106.765

Kilde: Navision Stat og SKS



6. Noter

Note 1: Andre personaleomkostninger
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000 A e s e e T e e T
Hensgettelse vedr.dremalsanseettelser -281,1
Talt -281,1 |
Note 2: Immaterielle anlegsaktiver
1000 k., Fardiggiorte kfrnhver:vede
udviklings- patcnnterl 2 Ialt
SR <
projekiar licenser mv.
Primobeholdning 335,8 72,9 408,7
Opskrivning 0,0 0,0 0,0
_Kostpria pr. 1.1.2010 (fgr afsler.) 3368 72,9 4087
Tilgang 0,0 0,0 0,0
Afgang 0,0 0,0 0,0
‘Kostpris pr. 31.12.2010 (for L
afakr) 3358 28 4087
AKkk. afskrivninger 237,8 72,9 310,7
Akk. nedskrivninger 0,0 0,0 0,0
Akk. af- og nedskrivninger
31.12.2010 2378 72,9 310,7
Regnskal ig veerdi pr. !
31.12.2010 98,1 0.0 98,1
Arets afskrivninger 66,8 0,0 66,8
Arets nedskrivninger 0,0 0,0 0,0
Arets af- og nedskrivninger 66,8 0,0 66,8
Afskrivningsperiode/ir 5 ar 3 ar
projekter
under
opferelze
tPFimosaldo pr. 1.1 2010 0,0
Tilgang 0,0
Nedskrivninger 0,0

Afgang . 0,0
Kostpris pr. 81.12.2010 0,0




Note 3: Materielle anlegsaktiver
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1000 krx.
! - i
: -
g
: £
R 3
&
Primobeholdning 0,0 0,0 1282,6 0,0 53544  6636,9
Opskrivning 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kostpris pr. 1.1.2010
(for afskr.) 0,0 0,0 1282.6 0,0 535644 66369
Tilgang 0,0 0,0 41,2 0,0 50,9 92,1
Afgang 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kostpris pr. 31.12.2010 '
(for afskr.) 0,0 0,0 13823,8 0,0 54056,3 67201
Akk. Afskrivninger 0,0 0,0 1093,2 0,0 2858,1 3951,3
Akk. Nedskrivninger 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Akk. af: og nedskrivninger : |
pr. 81.12.2010 0,0 0,0 10032 0,0 28581 385183
Regnskabsmmessig veerdi
pr. 31.12.2010 0.0 0,0 230,6 0,0 25472 2THN
Arets afskrivninger 0,0 0,0 26,9 0,0 333,8  360,6
Arets nedskrivninger 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arets af-og nedskrivninger 0,0 0,0 26,9 0,0 333,8 360,6
Afskrivningsperiode/ar 0 0 10 ar 0 3-40 ar
I gang-
veerende
arbejder for
egen reg-
ning _
Primosaldo pr. 1.1. 2010 0,0
Tilgang 0,0
Nedskrivninger 0,0
Overfort til feerdige materielle
anlegsaktiver 0,0
Kostpris pr. 31.12.2010 0,0
Note 4: Hensatte forpligtelser
1000 kr.
Saldo primo 2010 643,2
Hensesettelse vedr.Aremalsanssettelse -281,1
Saldo ultimo 2010 368,1:
Note 5: Skyldige feriepenge
1000 kr. 25
Saldo prime 2010 2.865,9
Arets regulering 1114
Saldo altimo 2010 297743




